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> DIRECTICN GENERAL DE LA POLICIA
U REQISTRO OENERAL

SINDICATO UNIFICADO DE POLICIA = ‘l FEB- 29‘55

ENTRADA

Madrid, 03 de febrero de 2016

R. S2 172/16

Subdireccion de Recursos Humanos
D. Antonio Rodriguez Martin.

ASUNTO: Solicitando regulacién especial de horarios de trabajo para Grupo Operaciones
Especiales de Seguridad G.O.E.S.

Sr. Subdirector,

Mediante el presente escrito se da traslado de la peticion realizada desde la Federacidon de
G.O.E.S del SUP, solicitando ser convocados a fin de negociar la regulacion especial de horarios
de trabajo para esta especialidad.
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SINDICATO UNIFICADC DE POLICIA
COMISION LIECUTIVA NACIONAL

Madrid, 03 de febrero de 2016
R.S3172/16

Subdireccidn de Recursos Humanos
D. Antonio Rodriguez Martin.

ASUNTO: Solicitando regulacion especial de horarios de trabajo para Grupo
Operaciones Especiales de Seguridad G.O.E.S.

El pasado dia 18 de diciembre del 2015 se publicé la Circular de la Direccién
General de la Policia por la que se desarrolla la Jornada Laboral de los
funcionarios de la Policia Nacional.

En [a citada circular, apartado 2.2 estipula lo siguiente:

"se regird por su propia normativa el horario de trabajo de los integrantes de
determinadas unidades que por su naturaleza requerirdn de una regulacion
especial, respetando siempre el limite general de duracion de la jornada laboral
en el computo que se determine. Por parte del Director Adjunto Operativo y de
los subdirectores Generales, en sus respectivos ambitos competenciales, se fijard
qué unidades han de contar con un régimen propio de horarios, en funcion de las
especiales caracteristicas de su actividad. La regulacion de la jornada de estos
funcionarios se llevard a cabo mediante circulares especificas, que sersn
elaboradas con la participacion de /as organizaciones sindicales representativas’

Igualmente, en el apartado 7, se habla de la prestacion del servicio mediante
localizacién, haciendo mencién a las diferentes compensaciones a las que ha
derecho en este supuesto,

Recordamos mediante el presente escrito, que en la actualidad los miembros
de ios diferentes Grupos Operativos Especiales de Seguridad repartidos por todo
el territorio nacional, tienen, aparte de su jornada de trabajo presencial, una
disponibilidad de 24 horas los 365 dias del afio, y que son considerados por parte
de las diferentes Jefaturas en las que se enclavan, piezas fundamentales para el
sostenimiento de la sequridad ciudadana, no sdlo en colaboracién con otros
grupos policiales, sino también ante la resolucidn de incidentes graves vy
necesidades urgentes e inesperadas que requieren una respuesta proporcional a
la misma.

Asi mismo recordar la constante amenaza terrorista en la que se encuentran los
diferentes paises europeos entre los que se incluye Espafia, hechos estos que
son de imposible prevision y gue requieren de una intervencién inmediata a fin
de aminorar los posibles riesgos para la ciudadania y garantizar la sequridad de
todos los ciudadanos.
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Por todo ello, desde esta Federacion, consideramos necesario que de manera
urgente se nos cite a negociar la jornada laboral de nuestra especialidad, hecho
este que a nuestro parecer ya se deberia haber solventado si se hubieran tenido
en cuenta escritos anteriores.

Madrid a 02 de febrero de 2016

El Secretaric General de la Federqcién de GOES
David Jesis MARTIN RODRIGUEZ
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